
  دستور العمل مرخصي و نحوه جايگزيني پرسنل مراكز درمان سوء مصرف مواد

  

 .ماه در سال از مرخصي استفاده نمايند 3فني مراكز مي توانند حداكثر  ينمسئول -1
به همراه معرفي نامه كتبي درخواست هاي مرخصي كمتر از يك هفته مي بايست پرسنل در مورد مسئولين فني و ساير  -2

واحد درمان سوء مصرف موادواقع در طبقه همكف ساختمان مركزي دانشگاه علوم پزشكي شيراز  به  گزينفرد جاي
 .به اداره نظارت بر دارو هاي مخدر نيز رونوشت داده شود موضوعو پس از موافقت و تعيين جايگزين  تحويل

 پزشك جايگزين مي بايست كتبا و با ارائه نمونه مهر وامضاء معرفي گردد: تبصره  -3

رت درخواست مرخصي بيش از يك هفته ، مي بايست موضوع كتبا به اداره صدور پروانه هاي دانشگاه علوم درصو -4
پزشكي شيراز  اعلام گردد و پس از بررسي در صورت موافقت اداره صدور پروانه ها پيگيري گردد تا موضوع به واحد 

 .اعلام گردد درمان سوء مصرف مواد و اداره نظارت بر داروهاي مخدر نيز
طي نمودن دوره هاي مصوب  علاوه بربايست درمان سوء مصرف مواد مي  فني مراكز ينلازم به ذكر است كه مسئول -5

بوده و پزشك جايگزين   )پروانه مطب( درمان اعتياد، داراي پروانه مسئوليت فني براي آن مركز و مجوز فعاليت در محل
درآن  )پروانه مطب(  در زمينه اعتياد را طي نموده باشد و مجوز فعاليت ايشان نيز مي بايست حتما آموزش هاي لازم

 .شهر را نيز داشته باشد
 .در خصوص ساير پرسنل جايگزين نيز طي نمودن دوره هاي آموزش اعتياد الزامي مي باشد  -6

   


